
 
 
Wir sind atissa, ein moderner nicht «08/15» Schreinerei- Innenausbaubetrieb, der vermehrt 
individuelle, hochwertige und funktionelle Eigenbauarbeiten sowie Objektküchen nach 
Wünschen unserer Privatkundschaft, der Gastronomie und diverser Unternehmen ausführt. 

Du willst dich weiterentwickeln, hast Lust, in unserem selbstorganisierten, kollegialen Team die 

Verantwortung als Projektleiter Küchen und Innenausbau zu übernehmen?  

Wir sind bereit, dich strukturiert in unsere Arbeitsweise in der funktionell eingerichteten, mit 
Solarstrom betriebenem Unternehmen einzuführen. So, dass unsere Aufträge kundenorientiert, 
koordiniert sowie mit Hilfe deiner Kompetenzen und organisatorischen Fähigkeiten ausgeführt 
werden können. 
 
Bist du ausgebildeter 

Schreiner oder Schreinerin EFZ und möchtest zwischen 60 - 100% arbeiten?                                                                                    

idealerweise  

• hast du Erfahrung in den Zeichnungsprogramme Winner und Pointline 
• verstehst du spielerisch das Zusammenspiel von Endkunde, Bauleitung und Architekten 

sowie weiteren Anspruchgruppen 
• bringst du Verhandlungsgeschick und bedürfnisorientiertes Zuhören mit für Beratungen 

in der Ausstellung und auf der Baustelle  
• beherrschst das Ausmass auf dem Bau, die Ver- und Bearbeitung von Pläne, sowie die 

korrekte Abwicklung des Gesamtprojektes  
• denkst du mit und findest dank deinem Geschick kreative Fachlösungen  
• liegt dir eine gut geplante, wirtschaftliche Arbeitsausführung am Herzen 
• bringst du Interesse beim Planen, Optimieren,  Umsetzen unserer stetigen  

Verbesserungen ein  
• bis du im Besitz des Führerscheins  Kat. B  

Wir versichern dir, dass du  

• einen prozessorientierten Betrieb findest, der immer mit der Zeit geht 
• mit uns als Team im Gespräch bist, damit Lösungen gemeinsam  gefunden werden 

können  
• dich entwickeln darfst / sollst und du die nötigen Entscheidungen treffen kannst 
• aufgefordert bist, deine Erfahrungen, Ideen und deine Expertise einzubringen, damit wir 

uns als Unternehmen laufend weiterentwickeln können 
• Verantwortung erhälst und für dein Handeln einstehen darfst 

Du darfst erwarten, dass 

• rasche Entscheidungswege und ein kollegialer Führungsstil den Arbeitsalltag prägen 
• interessante und abwechslungsreiche Aufträge auf dich warten 
• der Lohn gut passt (VSSM ) 
• deine Einführung systematisch und nach einem Plan erfolgt 

Wir freuen uns auf ein Kennenlern-Gespräch!   
 
Rafael Sigrist, Geschäftsinhaber, nimmt dein Bewerbungsdossier per Mail oder per Post 
entgegen.  Ati Group GmbH, Staldenhof 18, 6014 Luzern,  rafael.sigrist@atissa.ch. 


